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िवगतमा भन्दा फरक पृष्ठभूिमको नेतृत्वलाई हेरौँ
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आदरणीय गैरआवासीय नेपाली आमा–बुबा, दाजुभाइ, िददीबिहनी तथा �भिचन्तकह�,

िविभन्न मुलुकमा छिरएका नेपालीलाई एकताब� गद� , उनीह�ले आज� न गरे को �ान, सीप, �िविध र पँुजी मातृभूिम नेपालको सामािजक तथा आ�थक िवकासमा 
सदुपयोग गन�  उ�ेश्यसिहत गैरआवासीय नेपाली संघ (एनआरएनए) सन् २००३ मा स्थापना भएको िथयो। 

‘नेपालीका लािग नेपाली’ भन्ने नारासिहत �� भएको २२ वष� को अविधमा ९० देशमा आफ्नो औपचािरक सञ्जाल िवस्तार गद�  िव�भर छिरएका नेपाली समुदायलाई 
सामूिहक िचनारी र उ�ेश्यमा एकी�त गन�  उल्लेखनीय सफलता हािसल गरे को छ।

संघको अिभयानकै पिरणामस्व�प नेपाल सरकारले गैरआवासीय नेपाली सम्बन्धी ऐन, नागिरकता, लगानी, आ�वासी �िमकसँग सम्बिन्धत सामािजक �र�ा लगायत 
मह�वपूण�  मु�ाह� सम्बोधन गरे को छ। यसले िवदेशमा बस्ने हामी सबैमा मातृभूिम�ितको दाियत्वलाई अझ गिहरो बनाएको छ।

संस्थापनाकालको दाजोमा �िविधको ती� छलाङ, देशको बदिलएको राजनीितक पिरदृश्य, िव� अथ� त�को �पान्तरण, दो�ो पुस्ताका एनआरएनह�को बढ्दो संख्या 
र उनीह�को नेपाल �ितको संभािवत दूरी, साथै नयाँ  गन्त� देशमा जाने नेपालीह�को िनरन्तर वृि�ले हामीलाई िनतान्त फरक पिरिस्थितमा ल्याएको छ; यस्तो 
िनणा� यक मोडमा एनआरएनएलाई अझ सान्द�भक, �भावकारी र समावेशी बनाउन समयानुकूल �पान्तरण आवश्यक छ। 

अक�तफ� , िवगत केही वष� यता हा�ा िविवध िवचार र महत्वाकां�ाका कारण केन्�ीय नेतृत्वबीच अनावश्यक िवभाजन िसज� ना हँुदा गैरआवासीय नागिरकताको 
काया� न्वयनसिहत एनआरएनसम्बन्धी मु�ाह� ओझेलमा परे का मा� होइन, संघकै अिस्तत्व नै संकटमा पन�  िस्थित आएको हो िक भन्ने आशंका बढ्दै  गएको छ। 
संघिभ�को िखचातानीका कारण पेशागत समुदाय र दो�ो पुस्ताको सहभािगता लगभग शून्य रहेको छ, र आजसम्म पिन संघमा २% भन्दा कम गैरआवासीय नेपालीलाई 
मा� आव� गराउन सकेका छौँ। यसै सन्दभ� मा, हालै भएको बृहत् एकताको सहमितलाई तािकक िनष्कष� मा पुर् याउनु संघको दीघ� कालीन स्थाियत्व र �भावकािरताका 
लािग अपिरहाय�  रहेकोछ।

वत� मान चुनौतीह�लाई आत्मसात् गद� , मैले २०२५–२०२७ काय� कालका लािग एनआरएनएको अन्तरा� िष्�य समन्वय पिरषद्को अध्य� पदमा उम्मेदवारी �स्तुत गरे को 
छु। िनम्न दश िनद� शनात्मक िस�ान्तका आधारमा एनआरएनएको िर�ािन्डङ गद�  पुस्तौँसम्म रहने धरोहर संस्थामा �पान्तरण गन�  दृढ �ितब�ता �� गद� छु।

म केवल �धारको एजेन्डा िलएर मा� आएको छैन; �स्तािवत िनद� शनात्मक िस�ान्तका आधारमा �ष्ट रोडम्यापसिहत �स्तुत गरे को छु। हालसम्मका नेतृत्वभन्दा मेरो 
फरक पृष्ठभूमीका कारण, म िवगतको अभ्यासभन्दा फरक दृिष्टकोण िलएर एनआरएनलाई नयाँ  िदशातफ�  लैजान तयार छु। पेशागत र संघमा मेरो लामो अनुभवले मेरा 
�ितब�ताह� सफलतापूव� क काया� न्वयन गन�  म�त गन� मा म पूण�  िव�स्त छु। यसै कारण, मेरो उम्मेदवारीलाई समथ� न गन�  संघका सदस्य, महािधवेशन �ितिनिध र 
�भिचन्तकह�लाई म िवन�तापूव� क अपील गद� छु।  

�स्तुत दश िनद� शनात्मक िस�ान्तको माग� दश� नमा, मेरो अध्य� काय� कालका लािग  िनम्न १३ बँुदे काय� �म �स्ताव गरे को छु।

अन्त्यमा, मािथ उिल्लिखत काय� �ममाफ� त नेपाली डाय�ोराको साझा शि� र पिहचानलाई �दृढ बनाउँदै  मातृभूिमसँगको सम्बन्धलाई िदगो र �भावकारी बनाउन मैले 
िव�ास गरे कोछु। अतः आसन्न १२औं महािधवेशनले मलाई अध्य� पदमा िनवा� िचत गरी फरक र नवीन दृिष्टकोणसिहत एनआरएनएको िर�ािन्डङ गन�  मेरो ल�लाई 
अनुमोदन गन� छ भन्नेमा म पूण�  िव�स्त छु।

भविदय,
डा. हेम राज शमा�
अध्य� पदका �त्याशी (२०२५–२०२७)
उपाध्य� (२०२३–२०२५)
गैरआवासीय नेपाली संघ (NRNA)
सेप्टेम्बर २०२५, िलभरपूल, यूके
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एिक�त एनआरएनए
United NRNA

समावेशी एनआरएनए
NRNA for All

�िविधयु� एनआरएनए
Smart NRNA

पिरणाममुखी एनआरएनए
Result-Oriented NRNA

िदगो एनआरएनए 
Sustainable NRNA

बहु आयािमक एनआरएनए 
Multi-Dimensional NRNA

�ान, सीप र नव�वध� नका लािग एनआरएनए 
NRNA for Skills, Knowledge and Innovation

गितशील, उ�रदायी, पारदश� र िनष्ठावान एनआरएनए 
Dynamic, Accountable, Transparent, 
& Integrity-based NRNA

एनआरएनका लािग एनआरएन 
For NRN, by NRN

नेपाल सरकारको भरपद� साझेदार एनआरएनए 
NRNA as a Partner of the Government of Nepal

मेरो उम्मेदवारी िकन?



िर�ािण्डङका लािग संस्थागत पुनस� रचना
संघमा गैरआवासीय नेपालीह�को न्यून सहभािगताको कारण हालको संस्थागत संरचना, िनवा� चन �णाली र राजनीितक हस्त�ेप हुन्। त्यसैले 
सबैलाई समेट्ने �ितिनिधमूलक संस्था बनाउन िनम्न संरचनात्मक पिरवत� न �स्ताव गिरन्छः

संघको घट्दो साव� जिनक छिवलाई �धाद�  एनआरएनएको िव�सनीयता पुनस्था� पना गन� ,  हालै भएको बृहत् एकताको 
सहमितलाई तािकक िनष्कष� मा पुर् याउन  ईमानदार र रचनात्मक पहल गिरनेछ।

१

संघलाई आ�थक, राजनीितक तथा अन्य बा� नकारात्मक �भावबाट जोगाउन अन्तरा� िष्�य समन्वय पिरषद् (आइसीसी)को नेतृत्व 
चयन सम्पूण�  पञ्जी�त सदस्यह�ले अनलाइनमाफ� त मतदानबाट गिरनेछ। सबै रािष्�य समन्वय पिरषद (एनसीसी)ह�को 
योगदानको कदर गद�  ‘इलेक्टोरल कलेज’ प�ित अपनाइनेछ।

संघका आन्तिरक मामलामा परराष्� म�ालयको राजनीितक �भाव कम गन�  गैरआवासीय नेपाली सम्बन्धी ऐनमा संशोधनको पहल 
गिरनेछ, साथै अन्य वैकि�क उपायह�को खोजी पिन गिरनेछ।



एनआरएनए फाउण्डे सन िवदेशमा दता�  गरी परोपकारी काय� �मह� यसै फाउण्डे सनमाफ� त सञ्चालन गिरनेछ।

सम्बिन्धत �े�मा द�ता हािसल गरे का �ि�ह� िवभागीय उपाध्य�को नेतृत्वमा चयन हुने �िनिश्चत गन�  िवभागीय उपाध्य�को 
छु�ाछु�ै  िनवा� चन गिरनेछ। साथै, वैदेिशक रोजगार िवभागको नेतृत्व वैदेिशक रोजगारीमा रहेका मध्यपूव�  लगायतका देशका 
�ि�ह�ले गन�  �िनिश्चत गिरनेछ।

संस्थाको िवभागीय संरचना थप �भावकारी बनाइनेछ। युवा, मिहला, वैदेिशक रोजगार, लगानी, मानव कल्याण, एनआरएन हक 
िहत, तथा नेपाल �व�� न िवभागह�को नेतृत्व उपाध्य�ह�ले गन�  �वस्था गिरनेछ। पदािधकारी तथा सदस्यह�लाई उनीह�को 
द�ताअनुसार िवभागीय सदस्य बनाइनेछ। 

हालको िवधानअनुसार संसारभिर रहेका पेशागत गैरआवासीय नेपालीह� (जस्तै: डाक्टर, नस� , इिन्जिनयर, वै�ािनक, �ाध्यापक, 
अनुसन्धानकता�  आिद) लाई समेटेर पेशागत तथा �ाि�क पिरषद् (Professional and Academic Council, PAC) गठन गिरनेछ। 
यस पिरषद्को मुख्य उ�ेश्य उनीह�ले आज� न गरे को �ान, सीप, �िविध र बौि�कता नेपाल र िव�भरका गैरआवासीय नेपालीह�को 
िहतमा उपयोग गनु�  हुनेछ। यस पिरषद्को अिधकार एनसीसी सरह हुनेछ तथा स्वाय� ढंगले काय�  गन� छ, र यसको अध्य� (संयोजक) 
आइसीसी उपाध्य� तथा �ाि�क िवभाग �मुखहुने �वस्था गिरनेछ।



एनआरएनएको अन्तरा� िष्�य उपिस्थितलाई मजबुत बनाउन नेपालिस्थत िवदेशी कूटनीितक िनयोग र अन्तरा� िष्�य संस्थाह�सँग 
संवाद र सहकाय�  गन�  िजम्मेवारीसिहत ‘अन्तरा� िष्�य सम्बन्ध िवभाग’ गठन गिरनेछ।

हाल कायम रहेको आफंै सदस्यता �मािणकरण गन� , आफंै िनवा� चन सिमित गठन गन�  र आफंै उम्मेदवार बन्ने पिरपाटीले संघमा गुटबन्दी 
र दलगत राजनीितको �भाव बढाएको छ। यसलाई अन्त्य गन�  सदस्यता �मािणकरण पूण�  �पमा Artificial Intelligence 
Technology को �योगबाट गिरनेछ भने िनवा� चन र सदस्यता �वस्थापन (Membership Registration System, MRS सिहत )का 
लािग एक स्थायी र स्वाय� िनकाय गठन गिरनेछ।

िनवा� चन सिमित, अनुशासन सिमित, िवधान सिमित, न्यायीक सिमित जस्ता स्थाई �कारका सिमितह� स्वत� रहुन भन्ने उ�ेश्यले 
यी सिमितह� साधारणसभाबाट गठन गन�  �वस्था गिरनेछ।



गैरआवासीय नेपालीका हक, िहत र अिधकार
‘एनआरएनका लािग एनआरएन’ भन्ने मुलमम� का साथ गैरआवासीय नेपाली समुदायको हकिहतसँग जोिडएका 
िनम्न योजनाह� �स्ताव गिरन्छः२

वंशजको नागिरकता कायम राख्न र हालको संिवधानअनुसार गैरआवासीय नेपाली नागिरकता �ाप्त गन�  �ि�ह�ले राजनीितक 
अिधकारबाहेक अन्य सबै अिधकार आम नेपाली सरह �ाप्त गन�  र सम्पि�को �र�ा �िनिश्चत गन�  सरकारसँग िनरन्तर पैरवी गिरनेछ।

सव�� अदालतको फैसला अनुसार नेपालको आम िनवा� चनमा िवदेशमा बसोबास गन�  सािवकका नेपाली नागिरकह�लाई िवदेशबाटै 
मतदान गन�  सक्ने �वस्था गन�  सरकारसँग सहकाय�  गिरनेछ।

थाइल्याण्ड, बमा� , िफजी, मलेिसया लगायतका देशमा रहेका नेपालीमुलका �ि�ह� (People of Nepali Origin) लाईनेपालसँग 
जोड्ने �ावधान �स्तािवत गैरआवासीय नेपाली सम्बन्धी ऐन समावेश गन�  पैरवी गिरनेछ।



िवदेशमा बस्ने सािवकका नेपाली नागिरकका अिधकार सीिमत गन�  नेपालको संिवधानको धारा २९१ संशोधन गन�  पहल गिरनेछ।

ि�िटश गोखा�  सैिनकका हकिहत सम्बन्धी मु�ाह� नेपाल सरकार र बेलायत सरकारसम� �भावकारी �पमा �स्तुत गन�  संघले गोखा�  
सैिनकका अिभयानमा संलग्न संघ–संस्थासँग सहकाय�  बढाइनेछ।

गैरआवासीय नेपालीह�लाई नेपालका अ�ा–अदालत तथा �शासिनक िनकायह�सँग सम्बिन्धत कानुनी, �ि�यागत तथा 
�वहािरक समस्यामा �भावकारी परामश� , सहजीकरण र सहयोग �दान गन�  ‘एनआरएनए कानुनी तथा �शासिनक परामश�  केन्�’ 
स्थापना गिरनेछ।

�त्येक देशमा रहेका गैरआवासीय नेपालीह�को समस्या र स�ावनाबारे  स्वेत प� तयार गन� ।



३ �रि�त, मया� िदत र िसपमूलक वैदे िशक रोजगारी
वैदेिशक रोजगारमा जाने नेपालीह�को सामािजक �र�ा, राहत र सीपको िवकासका लािग िनम्न काय� �मह� सञ्चालन गिरनेछन्:

आकिस्मक मृत्यु, दुघ� टना वा अन्य िवप�ा परे का �िमकका पिरवारलाई कानुनी सहयोग उपलब्ध गराउन तथा �िमकको समस्याको 
संवोधनका लािग काठमाडौँ सिचवालयमा छु�ै  कम� चारीको �वस्था गिरनेछ। 

गन्त� मुलुकको कानुनी �ान र सचेतनाको अभावका कारण धेरै जसो कामदारले आफ्ना हक–अिधकार, न्याय र �ितपूित पाउन 
सकेका छैनन्, साथै िविभन्न दुघ� टनामा परे र ज्यानसम्म गुमाउन परे को छ। यी समस्यालाई सम्बोधन गन�  उ�ेश्यले नेपाल सरकार र 
सम्बिन्धत िनकायह�सँग सहकाय� मा, वैदेिशक रोजगारीमा जानु अिघ कामदारह�लाई गन्त� मुलुकबारे  जानकारी िदने 
‘ओिरए�ेशन काय� �म’ सञ्चालन गिरनेछ। 

वैदेिशक रोजगारीका �ममा िविभन्न मुलुकमा जेल परे का नेपाली कामदारह�को समस्या समाधान गन�  पहल गिरने छ। साथै, 
मध्यपूव� मा मृत्युवरण गरे का कामदारह�को शव िछटो र सहज �पमा स्वदेश ल्याउने तथा उनीह�ले पाउनुपन�  �ितपूित शी� उपलब्ध 
गराउने �िनिश्चतताका लािग िवशेष ‘�िमक राहत काय� दल’ तु�न्त गठन गरी �भावकारी �पमा काया� न्वयन गिरनेछ।



मध्यपूव� , पूव� –एिशया र पूव� युरोपमा अद� तथा अध� –द� कामदारको चाप बढ्दै  गएको छ। केही कामदार कुलतमा फस्दा नेपाली 
कामदारको छिव मा� होइन, उनीह�को शारीिरक र मानिसक स्वास्� दुवैमा नकारात्मक असर परे को छ। यसलाई रोक्न ‘सचेतना 
काय� �म’ सञ्चालन गिरनेछ। 

अ�रि�त तथा अवैध माग� बाट वैदेिशक रोजगारीमा जाने �वृि� न्यूनीकरण गन�  नेपाल सरकारसँग सहकाय�  गिरनेछ।

हाल सञ्चालनमा रहेको ‘वैदेिशक रोजगार राहत कोष’ वृि� गिरनेछ। यसका लािग पञ्जी�त सदस्य �ल्कबाट १ डलर छु�ाउने 
�वस्था गिरनेछ। 

सामािजक �र�ाकोषमा बढीभन्दा बढी गैरआवासीय नेपालीह�लाई समािहत गन�  ‘रोडसो काय� �म’ सञ्चालन गिरनेछ। 



मध्यपूव� , मलेिसया, कोिरया लगायतका मुलुकमा काय� रत नेपाली कामदारह�को सीप तथा द�ताको अिभलेखीकरण गन�  
गैरआवासीय नेपाली संघ (NRNA) र अन्तरा� िष्�य आ�वासन सङ्गठन (IOM) को सहकाय� मा नेपाल फिकने गैरआवासीय 
नेपालीह�को Skill Mapping सम्बन्धी पाइलट पिरयोजना िवस्तार गिरनेछ। साथै, उनीह� स्वदेश फक� पिछ रोजगारी �िनिश्चत गन�  
सम्बिन्धत संस्थाह�सँग सहकाय�  गरी ‘िरटन� इिम�ा� काय� �म’ सञ्चालन गिरनेछ।

अन्तरा� िष्�य �म संगठन (ILO), संयु� राष्�संघीय िवकास काय� �म (UNDP) जस्ता अन्तरा� िष्�य संस्थासँग सहकाय�  गद�  
�िमकह�को समस्याको समाधानमा पहल गिरनेछ। साथै, नेपाली कामदारका लािग बढी आम्दानी र �रि�त गन्त� देशह�को 
खोजी तथा ‘आ�वासी �िमकह�को �मता अिभवृि�’ गन�  सहयोग �दान गिरनेछ।

मानव ओसारपसार र अवैध धन्दामा संलग्न �ि�ह�लाई संघको कुनै पिन िनकायमा पदािधकारी बन्न दु�त्सािहत गिरनेछ।

�स्तािवत � १० अब� को संयु� लगानी कोषमा Initial Public Offering (IPO) माफ� त थोरै  आम्दानी हुने र वैदेिशक रोजगारमा 
रहेका नेपालीह�ले पिन लगानी गन�  सक्ने वातावरण तयार गिरनेछ।



४ नेपालमा आथ�क लगानी
गैरआवासीय नेपालीह�ले आज� न गरे को पँुजी र वैदेिशक लगानी आकिषत गन�  िनम्नानुसार  पहल गिरनेछः 

दोहोरो कर �णाली अन्त्यका लािग नेपाल सरकार र सम्बिन्धत मुलुकबीच समझदारी गराउन एनआरएनएले सेतुको भूिमका खेल्नेछ।

नेपालमा लगानी िभ�याउने उ�ेश्यले नेपाल सरकारको समेत लगानी रहेको �. १० अब� को ‘नेपाल डे भलपमे� फण्ड’लाई आगामी 
िदनमा अझ बृहत् बनाउन सहयोग गिरनेछ।

नेपालमा लगानीमै�ी वातावरण िसज� ना गन� , गैरआवासीय नेपालीह�ले पँूजी बजारमा सिजलै लगानी गन�  सक्ने वातावरण बनाउन र 
समिष्टगत आ�थक िस्थरता हािसल गन�  नेपाल सरकारको मौि�क नीित �वहािरक बनाउन पैरवी गिरनेछ।



नेपालमा रोजगारी, उ�मशीलता र पूवा� धार िवकासमा गैरआवासीय नेपालीको लगानी, �ान, सीप र �िविध �ोत्साहन गन�  कानूनी र 
नीितगत �धार गरी लगानी सहजीकरण, िधतोप� बजारमा पहँुच र वैदेिशक रोजगारीबाट आउने िव�ेषणमा अनुदान �िनिश्चत गन�  
नेपाल सरकारसँग पैरवी गिरनेछ।

गैरआवासीय नेपाली िव� र उ�मीह�लाई पिरचालन गरे र नेपालमा AI �े�मा लि�त लगानी गन�  �ोत्साहन गिरनेछ। AI सम्बन्धी 
�ान, नव�वत� न र पूवा� धारलाई �दृढ बनाउन नेपाल सरकार र िनजी �े�सँग साझेदारी िनमा� ण गन�  वातावरण तयार गन�  पहल 
गिरनेछ, जसले गदा�  नेपाल िव��ापी AI िवकाससँग कदम िमलाएर अिघ बढ्न सकोस्।

स्टाट� अप गन�  चाहने स्वदेशी युवाह�लाई स�ािवत गैरआवासीय नेपाली लगानीकता� सँग समन्वय गराइनेछ।



५ मिहला अिधकार, अवसर र सशि�करण
गैरआवासीय नेपाली मिहलाको अवसर िवस्तार, अिधकार �िनिश्चतता र सामािजक �र�ाका लािग िनम्न काय� �मह� अिघ सािरनेछन्ः

गैरआवासीय नेपाली मिहलाको नेतृत्व र सहभािगता �िनिश्चत गन� , एनआरएनएको सबै संरचनामा न्यूनतम ३३% मिहला 
�ितिनिधत्व कायम गिरनेछ।

िवदेशी नागिरकसँग िववाह गरे का नेपाली आमाबाट जिन्मएका सन्तानले नागिरकता सहज �पमा �ाप्त गन�  सकून् भन्ने 
�िनिश्चतताका लािग नेपाल सरकारसँग पैरवी गिरनेछ।

वैदेिशक रोजगारमा गएका मिहलाले भोग्न सक्ने मानिसक स्वास्� समस्या, मिहला िहसा र घरे लु िहसामा सहयोग गन�  िवशेष 
काय� �म सञ्चालन गिरनेछ। यसअन्तग� त ‘मनोवै�ािनक परामश� , सपोट�  �ुप र साइको–एजुकेशन काय� �म’ उपलब्ध गराइनेछ।

वैदेिशक रोजगार वा अन्य कारणले समस्यामा परे का मिहलालाई तत्काल सहयोग, कानुनी सहायता र संर�ण उपलब्ध गराउन 
‘वैदेिशक रोजगार राहत कोष’ पिरचालन गिरनेछ।



६ युवा र दो�ो पुस्ताको सहभािगता
युवा तथा दो�ो पुस्ताका गैरआवासीय नेपालीह�को सि�य सहभािगता वृि� गन�  र उनीह�को नेपालसँगको 
सम्बन्धलाई िदगो �पमा मजबुत बनाउन िनम्न काय� �मह� �स्ताव गिरएको छः 

दो�ो पुस्ताका गैरआवासीय नेपालीह�लाई संघ र नेपालसँगको सामीपत्यता कायम राख्न हरे क हरे क एनसीसीमा (NCC) मा छु�ै  
िनकायको �वस्था गिरनेछ।

दो�ो पुस्ताका गैरआवासीय नेपालीह�लाई नेपालका िव�िव�ालय, शैि�क तथा �वसाियक संस्थाह�मा ‘इ�न� िशप 
(Internship)’ र शैि�क �मण गन�  अवसर उपलब्ध गराइनेछ। साथै, ‘Youth Volunteer for Nepal (YV4N)’ पिरयोजना 
अन्तग� त उनीह�लाई नेपालको िविभन्न �े�मा स्वेि�क सेवामा संलग्न हुने अवसर �दान गिरनेछ।

नेपाली भाषाको िडिजटलाइज पा��म तयारी गरी दो�ो पुस्तालाई भाषा क�ा सञ्चालन गिरनेछ र उनीह�लाई नेपालसँग जोड्न 
िविभन्न सांस्�ितक तथा शैि�क काय� �म आयोजना गिरनेछ। 



हाल िविभन्न एनसीसी र अन्य संघ�ारा िवदेशमा सञ्चालन गिरएका फुटबल, भिलबल लगायतका खेलकूद �ितयोिगतालाई 
एकी�त गद� , एनआरएनए �ोट्स�  एकेडे मीमाफ� त ‘एनआरएनए िलग’ आयोजना गन�  पहल गिरनेछ।

िवदेशमा अध्ययन गन�  िव�ाथ�ह�को सहयोगका लािग एनआरएनए सिचवालयमा ‘परामश�  केन्�’ स्थापना गिरनेछ।

दो�ो पुस्ताका गैरआवासीय नेपालीह�लाई नेपालको रािष्�य खेलकूद �ितयोिगतामा भाग िलने �वस्था िमलाइनेछ।



�ान, िसप तथा �िविध हस्तान्तर
गैरआवासीय नेपालीह�ले िवदेशमा आज� न गरे को �ान, िसप र �िविध नेपालमा �भावकारी �पमा सदुपयोग 
गन�  िनम्न योजना �स्ताव गिरन्छ:७

मािथ उल्लेख गरे झँै, संसारभरका पेशागत गैरआवासीय नेपालीलाई समेटी ‘पेशागत तथा �ाि�क पिरषद्’ गठन गिरनेछ।

हाल सञ्चालनमा रहेका NRNA Academy, Nepal Policy Forum, NRN Science Foundation, Nepal Library 
Foundation, Vocational Education र �ािविधक सिमितह�लाई Skill, Knowledge, and Technology Transform 
(SKTT) िवभागमा समन्वय गरी �भावकारी बनाइनेछ।

NRN Global Knowledge Convention लाई िनरन्तरता िददै  यसले िसफािरस गरे का �झावह�को काया� न्वयन गराउन 
सरकारसँग पहल गिरनेछ। सम्मेलनमाफ� त नेपालमा Knowledge-based Economy को िवकासका लािग गैरआवासीय 
नेपालीह�लाई उत्�ेिरत गिरनेछ।



नेपाल सरकार, नेपाली िव�िव�ालयह�, अनुसन्धान केन्�ह�, नेपाल िव�ान तथा �िविध �ितष्ठान, र नेपालिभ� तथा बािहर रहेका 
पेशागत संस्थाह�सँग सहकाय�  गिरनेछ।

नेपाल सरकारको नीित तथा योजना िनमा� ण तहमा गैरआवासीय नेपालीह�लाई �ितिनिधत्व गराउन पैरवी गिरनेछ।

नेपाल सरकारले �� गरे को Brain Gain Centre र National Academy of Science ले सञ्चालनमा ल्याएका Who Is Who जस्ता 
काय� �ममा सहकाय�  गिरनेछ। साथै, यसमाफ� त बढीभन्दा बढी 'द� तथा िव� गैरआवासीय नेपालीह�को AI-enabled Electronic 
Database’ संकलन गरी उनीह�को �ान, सीप र अनुभवलाई नेपाल िवकासमा �भावकारी �पमा उपयोग गन�  आधार तयार पािरनेछ।

Global Knowledge Conventionमा �स्तुत शोधप�ह�, िसफािरस गिरएका नीितह� तथा काय� �मह�लाई 'AI-based 
Electronic Archive’  'मा रािखनेछ, जसले सदस्यह�, सरकार, र अनुसन्धानकता� ह�लाई नीित िनमा� ण र नव�वत� नका लािग 
आवश्यक जानकारी तु�न्त �ाप्त गन�  स�म बनाउनेछ।

�ान, सीप तथा �िविधको �े�मा नेपालमा स्वयंसेवामाफ� त योगदान गन�  इ�ुक अवकाश�ाप्त तथा सबािटकल िलन चाहने 
िव�ह�को सहभािगता �िनिश्चत गन�  सम्बिन्धत सरकारी तथा िनजी िनकायह�सँग आवश्यक समन्वय गिरनेछ। साथै, उनीह�को 
काय�  �भावकारी �पमा सञ्चालन गन�  काठमाड�िस्थत सिचवालयमाफ� त आवश्यक काय� क�, बैठक तथा तािलमस्थल, काया� लय 
उपकरण, सूचना–�िविध �िवधा तथा �शासिनक–�वस्थापन सहयोग उपलब्ध गराइनेछ।



८ �िविधयु� एनआरएनए
गैरआवासीय नेपाली संघलाई अत्याधुिनक िडिजटल �िविधयु� बनाउन िनम्न योजना �स्ताव गिरएको छ:

अनलाइन भोिटङमा Blockchain �िविध �योग गिरनेछ र Face Verification िनरन्तर अपनाइनेछ।

एप्समाफ� त संघ, पञ्जी�त सदस्यह� र गैरआवासीय नेपालीह�बीच िसधा सम्पक�  स्थापना गिरनेछ।

‘हात हातमा एनआरएनए’ अिभयान अन्तग� त सबै संस्थागत गितिविध Smart NRNA App माफ� त समावेश गिरनेछ।

संघसँग सम्बिन्धत सबै दस्तावेजह�को AI-based Electronic Archive तयार गिरनेछ।



Membership Benefit काय� �म Smart NRNA Apps माफ� त सञ्चालन गिरनेछ।

संघको वेब्साइटलाई अत्याधुिनक बनाइनेछ।

संसारभर रहेका गैरआवासीय नेपालीह�ले सञ्चालन गरे का �वसायह�को िववरण AI-enabled Electronic Database 
Smart NRNA Apps मा उपलब्ध गराइनेछ।

संघका गितिविध र काय� �मलाई बढीभन्दा बढी आम गैरआवासीय नेपालीसम्म पुर् याउन आधुिनक �िविध �योग गरी सामािजक 
सञ्जालको अिधकतम उपयोग गरे र Real-time अपडे ट उपलब्ध गराइनेछ।



आ�थक दीगोपन
सिचवालय सञ्चालन र पिरयोजनाका लािग सदस्यता �ल्क र पदािधकारीको �ि�गत सहयोगमा भर पनु�  पन�  िस्थितको अन्त्य गरी, 
आ�थक दीगोपन �िनिश्चत गन�  �िविध र �ानमा आधािरत वैकि�क �ोतह�को खोजी गन�  िनम्न योजना �स्ताव गिरन्छ:९

संघले हाल सञ्चालन गरे को Membership Benefit काय� �मलाई �भावकारी बनाइ, यसबाट �ाप्त हुने �िवधाको केही अंश 
संघले �ाप्त गन�  �वस्था गिरनेछ। यसले चुनावबाट �ेिरत भएर मा� सदस्य बन्ने �चलन कम गन� छ।

गैरआवासीय नेपाली संघको सञ्जाल �योग गरी सञ्चालनमा आएका वा सञ्चालन गन�  चाहने �वसायबाट लाभांशको न्यूनतम 
�ितशत (Corporate Social Responsibility अन्तग� त) एनआरएनका लािग छु�ाउने �वस्था गिरनेछ।

मािथ उल्लेख गरे झै, संसारभर छिरएका गैरआवासीय नेपालीले सञ्चालन गरे का �वसायको AI-enabled Electronic 
Database तयार गरी, ती �वसायलाई Smart NRNA Apps माफ� त नेिभगेट गराएर गैरआवासीय नेपालीसँग जोिडने �वस्था 
गिरनेछ र यसबापत �वसाियक संस्थाबाट न्यूनतम �ल्क िलइनेछ।



िवगतमा संयु� राष्� संघ अन्तग� तका संस्थासँगको अनुभव उपयोग गद� , कल्याणकारी तथा अध्ययन/अनुसन्धान पिरयोजनाका 
लािग एनआरएनए फाउण्डे सन माफ� त अन्तरा� िष्�य दातृ िनकायसँग सहकाय�  गिरनेछ।

Smart NRN App माफ� त Crowd Funding को �वस्था गरे र अितिर� �ोत जुटाइनेछ।  

काठमाड�िस्थत सिचवालय भवनबाट हुने आय�ोतलाई अझ �भावकारी बनाइनेछ। साथै, उ� भवनलाई डाय�ोरा नेपाली र स्वदेशमा 
बस्ने नेपालीह�बीच �ान, संवाद र सहकाय� को सेतुका �पमा िवकास गिरनेछ। यस उ�ेश्यका लािग ‘एनआरएनए पुस्तकालय’, बैठक 
तथा अन्तरि�या क� र क्याफेको �वस्था गरी यसलाई ‘NRNA Community Building’ का �पमा िवकास गिरनेछ।

संघले िविभन्न पिरयोजनामा लगानी गदा�  �ाप्त हुने लाभांश संघले �ाप्त गन�  सक्ने खालको कानून बनाउन नेपाल सरकारसँग 
पैरवी गिरनेछ।



परोपकार र मानवकल्याणका लािग एनआरएनए
परोपकार र मानवकल्याणका काय� �मह�लाई संस्थागत र दीगो बनाउन िनम्न काय� �मह� अिघ सािरएकोछ:१०

पिरयोजना छनोटसम्बन्धी नीित बनाई एनआरएनए फाउण्डे सन माफ� त काया� न्वयन गिरनेछ। पिरयोजनाको पुनरावलोकन र 
मूल्याङ्कनका लािग िव�ह�को सिमित गठन गिरनेछ।

नेपालमा सञ्चालन हुने ‘एक एनसीसी एक पिरयोजना’ जस्ता काय� �ममा एनसीसीह�बीच सहकाय� को वातावरण तयार गिरनेछ। 
आवश्यक परे  यस्ता पिरयोजनामा आइसीसीले आ�थक सहयोग �दान गन�  सक्ने �वस्था गिरनेछ।

पिरयोजनाह� नेपालका स्थानीय र संघीय सरकारसँग समन्वय र सहकाय� मा सञ्चालन गिरनेछन्।



नेपालका सातै �देशमा ‘मोबाइल ब्लड बस’ सञ्चालनमा ल्याइनेछ र ‘सडक बालबािललाई सहयोग’ लगायतका चालु 
पिरयोजनाह�लाई िनरन्तरता िदइनेछ।

हालसम्म नेपालमा बाढी, पिहरो, भूकम्प जस्ता �ा�ितक िवपद् �वस्थापन काय� ह� आवश्यकताको आधार (ad hoc basis) मा 
सञ्चालन हँुदै  आएका छन्। यसलाई रणनीितक र दीगो बनाउन ‘Relief, Response and Recovery (3Rs)’ अवधारणा अनुसार 
नीित तयार गरी काया� न्वयन गिरनेछ। रािष्�य तथा अन्तरा� िष्�य संघ–संस्था, स्थानीय सरकारह�सँग सहकाय�  गिरनेछ र 
सिचवालयमा ‘िवपद् �वस्थापन फोकल युिनट’ को �वस्था गिरनेछ।



११ अन्तरा� िष्�य स्तरको बहु आयामीक एनआरएनए
गैरआवासीय नेपाली संघलाई अन्तरा� िष्�यस्तरको बहुआयामीक संस्थामा िवकास गन�  िनम्न काय� �म �स्ताव गिरन्छ:

मािथ उल्लेख गरे झै, एनआरएनएको अन्तरा� िष्�य उपिस्थितलाई मजबुत बनाउन कूटनीितक िनयोग र अन्तरा� िष्�य संस्थासँगको 
संवाद तथा सहकाय� का लािग ‘अन्तरा� िष्�य सम्बन्ध िवभाग’ गठन गिरनेछ।

एनआरएनएलाई संयु� राष्� संघको आ�थक तथा सामािजक पिरषदको सदस्यताका लािग पहल गिरनेछ, जसबाट एनआरएनएलाई 
िव� मञ्चमा स्थािपत गराउन सहयोग पुग्नेछ। 

अन्तरा� िष्�य �म संगठन (ILO), अन्तरा� िष्�य आ�वासन संगठन (IOM) सँगको सहकाय�  िनरन्तरता िदइनेछ। Global Diaspora 
Confederation (GDC) सँगको आब�ता हँुदै  अन्तरा� िष्�य आ�वासी समुदायमा अनुभवको साटासाट गद�  आ�वासीका साझा 
मु�ाह�मा सहकाय�  गिरनेछ।

नेपाल सरकार र अन्तरा� िष्�य समुदायबीच समन्वयको पुलको �पमा एनआरएनएले काम गन� छ। भुमण्डलीकरण (Globalisation) 
र जलवायु पिरवत� न (Global Warming) जस्ता नेपाललाई �त्य� नकारात्मक असर पान�  िवषयमा गैरआवासीय नेपाली र 
नेपालसँग सरोकार राख्ने िवदेशी िव�ह� माफ� त सम्बिन्धत अन्तरा� िष्�य मञ्चमा आवाज पुर् याइनेछ।



१२ नेपाली सामान, कला, संस्�ित र पय� टन �व�� न 
नेपालमा उत्पादन भएका सामान, नेपाली कला, संस्�ित र पय� टन �व�� न गन�  िनम्न योजनाह� �स्ताव गिरन्छः 

‘सांस्�ितक दूत’को �पमा नेपाली पिहचान, कला र पय� टनलाई िव�स्तरमा िचनाउने काममा सबै एनसीसीलाई पिरचालन गिरनेछ।

िवदेशमा नेपाली सामान �व�� न गन�  संघको संय� �योग गिरनेछ।

नेपालीह�को बसोबास भएका देशमा नेपाली सांस्�ितक केन्� (नेपाल हाउस) स्थापना गन�  पहल गिरनेछ।

वािषक �पमा ‘नेपाल फेिस्टवल’ आयोजना गन�  काय� मा सबै एनसीसीलाई पिरचािलत गिरनेछ। यसका लािग नेपाल पय� टन बोड�  र 
सम्बिन्धत िनकायह�सँग समन्वय गिरनेछ।



१३ पिरणाममुखी, उ�रदायी र पारदश� एनआरएनए
संघलाई पिरणाममुखी, उ�रदायी र पारदश� बनाउन िनम्न योजना रहेकाछनः

संघको अ�कालीन र दीघ� कालीन काय� योजना तयार गिरनेछ।

दुईवष�  काय� योजनाको क्यालेन्डर तयार गिरनेछ। आइसीसी र एनसीसीका गितिविधह� ियनै काय� योजनामा केिन्�त हुनेछन्।
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